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Sukladno raspisanom Javnom natjedaju za imenovanje ravnateljalice upravne organlzacrJe

Uprave za programe i projekte EU, europske i medunarodne poslove u sastavu Ministarstva

gospodarstva i odrZivog razvoja, KLASA: 112-07123-02116, URBROJ: 517-02-l-l-23-1, kojeg/u

imenuje Vlada Republike Hrvatske na razdoblje od detiri godine objavljenog na sluZbenoj web stranici

Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvojahttps://mingor.eov.hf objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNOG M.TESTA I PODACI PT,ACI M.TF"STAo

Opis poslova radnos miesta:

upRAvA zA pRocRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDLTIIARODNE POSLOVE

- ravnatelj lica - | izvr5itelj (rbr. 464.)

Rukovodi Upravom, rasporeduje poslove te uskladuje i nadzire rad unutarnjih ustrojstvenih
jedinica, daje naloge i upute sluZbenicima i namje5tenicima te predlaZe njihov raspored, predlaZe plan

iada upravne organizacije, izvjeS6uje nadleZnog drZavnog tajnika i ministra o stanju izvriavanja poslova,

supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Uprave, neposredno obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga

Uprave, obavlja vrlo sloZene poslove koji obuhvadajurazvoj i izradu politika i strate5kih inicijativaza
Mlnistarstvo, strate5ko planiranje, davanje opseZnih i sloZenih savjeta i mi5ljenja iz podrudja

medunarodne suradnje, europskih poslova te kori5tenja sredstava Europske unije, koordinira, upravlja i

usugla5ava aktivnosti naizradi zakonskih i podzakonskih propisa iz nadleZnosti Uprave, odgovataza

pnml-enu zakona i propisa iz podrudja rada, samostalno donosi odluke o sloZenim pitanjima u okviru

opiih mjernica vezanih za utvrdenu politiku Ministarstva, sudjeluje u izradi strate5kog plana i plana

nabave Ministarstva, definiranju proraduna, pokazatelja uspjeSnosti i utvrdivanju rizika u okviru

djelokruga Uprave, kontinuirano suraduje i koordinira rad sa zavodom i drugim upravama te

rukovodeiim sluZbenicima Ministarstva, drugim tijelima drZavne uprave, regionalne i lokalne

samouprave, javnim ustanovama, Fondom za zaititu okoli5a i nevladinim udrugama, organizira i
sudjeluje u izradi strudnih podloga za izradu zakona i provedbenih propisa, strategija, planova, programa

i izvje56a iz podrudja nadleZnosti Uprave te provjerava i analizira njihovu provedbu; odgovara za

zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno

obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga te obavlja i druge poslove po ovla5tenju i nalogu ministra..

Podaci o nlati m.iesta:

Na temelju dlanka 108. Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje5tenicima (,,Narodne novine'.,

broj27l200l), a u vezi s dlankom 144. stavkom 2. Zakonao drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine",

broj92105,140105,142106,77107,107107,27108,34117,49111,150/11,34112,49112-prodi5denitekst,
37,13,38113,1115, l38l15 - Odluka i Rje5enje Ustavnog suda Republike Hrvatske,6ll17,70lI9,98ll9
i l4ll22), plaiu radnog mjesta dini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta i osnovice

zaizradunplade, uve6an za0,5Yo za svaku navr5enu godinu radnog staZa.

Osnovica zaizralunplal,e za drZavne sluZbenike i namjestenike od 1. travnja 2023. godine

iznosi 902,08 eura bruto, a utvrdena je Dodatkom L Kolektivnog ugovora za drLavne sluZbenike i

namj e5tenike (,,Narodne novine", br oj I 27 I 22).



Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta iz Javnog natjedaja, sukladno dlanku 37. Zakona
o izmjenama i dopunama Zakona o driavnim sluZbenicima (,,Narodne novine", br.70ll9) zaravnatelja
koji upravlja upravnom organizacijom u sastavu ministarstva je 31700.


